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Na temelju ¢lankf 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine™ broj
87/08., 86/09.,92{10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,7/17., 68/18.,
98/19., 64/20., 1p1/22 i 156/23) ¢lanka 14. Pravilnika o radu te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje ( u daljnjem tekstu : Pravilnik ) Srednje skole
Dragutina Strazinjira, ravnateljica Srednje Skole Dragutina Strazimira, Gunduli¢eva 2a, 10 380 Sveti Ivan Zelina
objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

a stru¢nih predmeta i prakticne nastave elektrotehnike

izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz
vjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca prema odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora
a sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama, osim za kandidate s kojima se ne moze
govoriti probni rad — pripravnici.

1: Nastavnikf#

Na natjecaj se npogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine 82/08.149/17.)

Uvjeti:

Opéi uvjet za Zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti propisani ¢l. 105. i ¢l. 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u ofnovnoj i srednjoj $koli za odgojno-obrazovne radnike i €. 9. i 10. Pravilnika o struénoj spremi
i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (Narodne novine broj 1/96 i 80/99).

U prijavi na natjp¢aj navodi se adresa odnosno e-mail adresa na koju ¢e se dostaviti obavijest o datumu, vremenu
i nacinu procjenk odnosno testiranja. Kandidati ¢e o istome biti obavjesteni i putem web stranice Skole w55
dstrazimira-sh efivanzelinaskole hr/natje aji najmanje pet dana prije odrzavanja testiranja.

potpisanu prijavu na natjeéaj potrebno je priloziti:
is

1 odnosno dokaz o steenoj stru¢noj spremi

icu o pedagosko-psiholoskoj izobrazbi

Uz viastoruénd
zivotop
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Prije sklapanj
dostaviti u izv

ie da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka za

gnje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, ne

d dana raspisivanja natjecaja
icki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
sko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

ve odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. ‘ .
ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave
rniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu

(Narodne novi{ne broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. )




Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94. 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i
uz prijavu priloZziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,98/19, 84/21), uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/l

serDocsImages/NG/12%20Prosinac /1 0% C5%A | ljavanje/Popis%2( dokaza%?20za

~

%200stvarivanje%20prava®?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 [javanju.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati
se na to pravo i uz pruavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih bramtelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:

https://hranitelji.gov.hr/l aul)nc\mn res//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20o0stvar vanje%20pra
va --fiplum.)m 020pri%20zapo%C5%A Lijavanju-

020Zakon%200%20civilnim? -;_‘(ixl|‘;.1\i.:1[niu|n‘.;1' 0201z%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§tjavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/1,98/19.),
uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvijeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo prednosti pri
zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nac¢in prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.). .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o' profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14., 39/18., 32/20.) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i rjeenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
S mvalidltetom

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prifavi sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natje€aja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravnlmka 0
postupku zaposljavanja te: procjem i vrednovanju kandidata za zaposljavanje

Ako kandldat/km ja ne pnstupl procjem odnosho testiranju smatra se da Je odustao/[a od prijave na natjecaj

Kandidat/kinja prijavom na.natjecaj daje privolu za obtadu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim

prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno vazec¢im propisima o zastiti
osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je osam dana od dana objave nzitjec':aja.



Prijave na natjeCq dostavljaju se neposredno ili poStom, na adresu Srednja $kola Dragutina StraZimira,
Gunduli¢eva 2a, [10380 Sveti Ivan Zelina, s naznakom ,,Za natjeéaj — NASTAVNIK/ICA STRUCNIH
PREDMETA EHEKTROTEHNIKE- odredeno puno radno vrijeme*.

Nepravodobne i nppotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat/kinja pr{javljen/na na natjecaj bit ce obavijeSten/na putem mrezne stranice Skolske ustanove (v .55
mzelinaskole hr) najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim/om kandidatom/kinjom. U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji/e se pozivaju na
pravo prednosti pfi zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 21.
stavku 4. Pravilnika.

U'\ix.i/\H“\!i'i SvVQg

Natjeéaj je objavljen na Oglasnoj ploéi i mreznim stranicama Skole i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.
Ravnateljica Skole:
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Andreja Regvat, ipl. ing.




