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80 Sveti Ivan Zelina

ogu javiti muSke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne
lt7 .\

ivanje radnog odnosa iposebni uvjeti propisani dl. 105. idl. 106. Zakona o odgoju i
novnoj i srednjoj Skoli za odgojno-obrazovne radnike i il. 9. i 10. Pravilnika o strudnoj spremi
oloikom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolswu (Narodne novine broj 1196 i t0199\.

daj navodi se adresa odnosno e-mail adresa na koju 6e se dostaviti obavijest o datumu, vremenu
odnosno testiranja. Kandidati 6e o istome biti obavjeSteni i putem vyg[ 51rani6g !k6le r,.r rr ..,

rrrtttz,.'lrn;r .k,,lc lrl nrrll. rrii najmanje pet dana prije odrZavanja testiranja.

uc () rsan u rt na natjeiaj potrebno je priloZiti
Zivotop
d ip Ioor odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi
potvrdn u o pedago5ko-psiholoikoj izobrazbi
rodni li
uvJ erenJ da nije pod istragom i da se protiv kandidata,/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka za

e radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne
dana raspisivanja natjeeaja

l0

KLASA: l12
URBROJ: 2l
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Sveti lvan Zel a, 17. kolovoza 2026. godine

zapoiljavanja t

ka 107. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (..Narodne novine.. broj
2/10., 105/10.-ispr.90/11.,5112., 16112.,86/12.,94113., 136/14.-RUSRH, t52/14.,'t t17..68/1s..
151/22 i 156/23) dlanka 14. Pravilnika o radu te dlanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku
procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje ( u daljnjem tekstu : Pravilnik ) Srednje Skole

Na terneljLr dla

87/08..86/09..
98n9..64120..

Dragutina Stra2

objav lj uje:

ira, ravnateljica Srednje Skole Dragutina StraZimira, Gunduliieva 2a, I 0 380 Sveti lvan Zelina

NATJE.AJ
za zasnivanje radnog odnosa

l. Nastavni
I izvrlitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme. l5 sati ukupnog tjednog radnog vremena"

uvjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca prema odredbama Temeljnog kolektivnog
govora za sluibenike i namje5tenike u javnim sluZbama. osim za kandidate s kojima se ne
oZe ugovoriti probni rad - pripravnici

Na natjeda-j se

novine 82/08. i

Uvjeti:
Op6i uvjet za

obrazovanju u

i pedagoSko-p
o

SI

U prijar ina natj
i nadinu proe'ien

zasnlv
starije o

Navedene ispra
Prije sklapanja
dostaviti u i

eleklrc i zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za
II trov r n ko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja natjedaja

odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
govora o radu odabrani/a kandidat/kinja duLanlna je sve navedene priloge odnosno isprave
iku ili u preslici ovjerenoj od stranejavnog biljeZnika sukladno Zakonu ojavnom bil.ie2ni5tvu
6roj 7 8193., 29 194., 1 62198.. I 61 07., 7 5 109., t20l 1 6. )

engleskog jezika

l.
?.
3.
4.
5.

6.



Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim brrrniteljima iz

Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine l2ll17,98/19,84/21), dtanku 4ti. fZakona o

zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,77/92,27193, 58193, 2194, 76194, 108/95,

108/96, 82/01 , 103/03 i 148/ 13, 98/ l9), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljar anju osoba s

invaliditetom(Narodnenovinebroj'157113,1521'14,39118,32t20)teElanku48.Zakonaocivilnim.tradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84121), dfine su u prijavi na javni natjelaj pozvati se na to pravo i

uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale

kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom lO2. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj l2'll17,98lt9,84l2l), uz

prijavu na natjeEaj duZne su priloZiti i dokaze propisane dlankom I03. stavak l. Zakona o hrvatskinr braniteljima

iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji

Poveznica na intemetsku stranicu Ministarswa hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih zlr ostvarivanja

prava prednosti:

5rrp,. hrrrlirelii.r,,\ 1y L..rl)(,..lllrre' \(, ll"l0[)r,r'irr3c /4po",,1'5", \ll-i.rrlnic ['lrpi:",i1)r ,krrzl",,]0za

",,i0,rslrrrrir,rrrit",,l(lIt.irrr",,l0Pte,lrl,,.ti',il)Pri",,l1izrrpo'r,,(:"u\ll.irrlrnjtr'ptlt.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o civilnim ;tradalnicima

iz Domovinskog rata (Narodne novine broj S4/21), uz priiavu na natjedaj duine su u prijavi na narjeCaj pozvati

se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka l. dlanka 49. Zakona o civilnim strirdalnicima iz

Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih zrr ostvarivanja

prava prednosti :

\r!' !l()l)r'c(ltt,)\tr, l0|ri',,l0zirlr,,",( :', \ i llrrrrrrirr-

",10./rrL,,rr",l{),)'.ll).i\rlnint",lll.tlrr,lrtltrieirllrt',l0iz',litl)l{.Ptll'

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno dlanku 48.f Zakona o zaStiti vojnih i

civilnih invalida rata (NN 33/92, 77l92,27 t93.58193,2/94,76194,108/95,108196,82/01,103/03, I 48/l, 98/19.)'

uz prijavu najavni natjedaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjet4 priloZiti i rje5errje ili powrdu

o primatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo prednosti pri

zapo5ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kt d posljednjeg

poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)'

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji izapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157113, 152114.,39118.,32120.) v pr.iavu na javni

natjeeaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta" priloZiti i rjesenje o utvndenotrt invaliditetu,

odnosno drugujavnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oievidnik zaposlenih osoba

s invaliditetom.

Kandidarikinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

ispunjava uvjete natjedaja dfian/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbaml Pravilnika o

postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo5ljavanje.

Ako kandidat/kin-la ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se daje odustao/la od prijave rLa natjedaj.

Kandidat/kinja prijavom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svinr dostavljenim

prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka sukladno vaZedim propisima o zastiti

osobnih podataka.

Rok za podno3enje prijave na natjeCaj je osam dana od dana objave natjedaja.



Itiiave na nat dostavljaju se neposredno ili poitom, na adresu Srednja Skola Dragutina StraZimira,
(i u nd uli6eva 10J80 Sveti lvan Zelina, s naznakom ,,Za natietti - NASTAVNIK/ICA ENGLESKOG
.IEZI ICA'

Nepravodobne nepotpune prijave nede se razmatrati.

ljen/na na natjedaj bit 6e obavijeiten/na putem mre2ne stranice Skolske ustanove (rr rr rr ..
dstr azinrira- . ) najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s

. U sludaju da se na natjeiaj prijave kandidati/kinje koji/e se pozivaju na

pravo pri zapoSljavanju prema posebnom propisu. svi ie kandidati biti obavijeSteni i prema dlanku 21.

stavku 4.

Nadedaj je ljen na Oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Skole i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSlj
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Kandidat/ki

odabranim/om


