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SREDNJA Sxor,.l
DRAGUTTNA srnlirurnl

Gunduli6eva 2a
10380 Sveti lvan Zelina

KLASA: I 12-02/25-0 I I I 5

URBROJ : 23E-30-62-25 - I 2
Sveti Ivan Zelina. 13. sijednja 2026.

Na temelju dlanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne

novine broj 87/08, 86/09, 92110, l05ll0,90111, 16112,86112,94/13, 152114,7 /17,68/lE,98119,64120,
l5ll72, 155123 i 156123) i dlanaka 12. i 13. Pravilnika o postupku zapolljavanja te procjeni i

vrednovanju kandidata za zapoSljavanje, na prijedlog ravnateljice, Povjerenstvo za procjenu i

vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje donosi:

ODLUKU
o nadinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjedaj

I.

Za natjelrj objavljen dana 24. prosinca 2025. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plodama

Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole za radno mjesto
Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zad/jtu - 2 izvr5itelj/ica na neodredeno puno radno

vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca
prema odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namje5tenike u javnim sluZbama,

osim za kandidate s kojima se ne moZe ugovoriti probni rad - pripravnici, provest ie se usmena

procjena odnosno testiranje ivrednovanje s kandidatima.

It.
Usmena procjena odnosno testiranje ivrednovanje odriat te se u utonlq 20. sijelnja 2026. godine s

poletkom u 10:45 sati u prostorima Srednje Skole Dragutina StraZimira, Ulica Ivana Gundulida 2q
Sveti lvan Zelina.

tv.
Testiranja 6e se provesti prema dlanku 15. Pravilnika o postupku zapoiljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapolljavanje.

V.
O nadinu i vremenu testiranja kandidati 6e biti obavijelteni putem mreZne stranice Skole i dostavom
obavijesti na e-mail adresu.

vt.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja

Predsjednica Povjergnstva
Andreja Regvat, dipl. ing. agr.
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