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SREDNJA SKOLA

DRAGUTINA STRAZIMIRA
Gunduli6eva 2a

I 03 80 Sveti lv an Zelina

KLASA: l12-02/25-01/t
URBROJ: 238-30-62-25 -22
Sveti Ivan Zelina, 5. oZujka 2025. godine

Na temelju dlanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne

novine broj 87/08, 86/09, 92110, l05ll0,90llt, t6ll2, E6ll2,94113, 152/14,7 /17,68/18,98119,64/20,
l5ll22 i 156123) i dlanaka 12. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zapo5ljavanje, na prijedlog ravnateljice Povjerenstvo za procjenu ivrednovanje kandidata za

zapoSljavanje donosi

ODLUKU

Procjena ivrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj za radno mjesto nastavnik/ca praktidne

nastave strojarstva - I izvr5itelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjednog radnog

vremena" uz uv.jet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca prema odredbama Temeljnog kolektivnog

ugovora za sluZbenike i namje5tenike u javnim sluZbama, osim za kandidate s kojima se ne moZe

ugovoriti probni rad - pripravnici, objavljenog 17. veljaie 2025. godine na mreZnim stranicama i

ollasrim plodama Hrvaiskog zavoda za zapolljavanje ti mreinim stranicama ioglasnoj plodi Skole

ne6e se provesti.

Obrazloienje

Na natjedaj za radno mjesto nastavnik/ca praktidne nastave strojarstva - I izvr5itelj/ica na neodredeno

puno radno vrijeme, 40 sati tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca

prema odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjeStenike u javnim sluZbama,

osim za kandidate s kojima se ne moZe ugovoriti probni rad - pripravnici, objavljenog 17. velja6e

2025. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje te

mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole, prijavio se jedan kandidat. Kandidat ispunjava uvjete

propisane natjedajem i odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te

Pravilnikom o strudnoj spremi i pedagolko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem ikolswu
("Narodne novine", broj l/96 i 80199).

Sukladno dlanku 12. stavku 5. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata

za zapiljavanje ako se na natjedaj prijavi samo jedan kandidat, prema odluci ravnatela ne mora se

provesti procjena dnosno vrednovanje.
U skladu s navedenim odludeno je kao u izreci ove Odluke.
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