
Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (Narodne novine br.
87/O8,86/09,gllLO, tc.sltO,90lLt, slt2, t6/L2,86/LZ, 126l!2,94/L3, Lsz/L4,7117,68/L8,981L9,
64/20, 15U22 i L55/231, Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za

zapoiljavanje u Srednjoj Skoli Dragutina Straiimira te alanka 57. Statuta gkole, ravnateljica Srednje
Skole DraButina Straiimira, GunduliCeva 2a, 10 380 Sveti lvan zelina objavljuje

NATJE.AJ

za zapo5ljavanie pomodnika u nastavi
za ikolsku godinu 2024.12025.

POMOCNICI U NASTAVI

Skola objavljuje Natjetaj za zaposljavanje pomodnika u nastavi za Skolsku godinu 2024.12025. (dalje:

Natjedaj), a koji de biti zaposleni u okviru projekta,,Prsten potpore Vll" u okviru Poziva ,,Osiguravanje
pomoinika u nastavi istruinih komunikacijskih posrednika uaenicima s teikoiama u razvoju u

osnovnoSkolskim i srednjoSkolskim odBojno-obrazovanim ustanovama - faza Vll" koji se financira
sredstvima Europskog socijalnog fonda plus u okviru Operativnog programa ,,Uainkoviti ljudski
p ot e n cijali" 2OZ 1-2027 .

Broj traienih pomodnika u nastavi (PUN): 1
Mjesto rada: Gundulideva 24, 10380 Sveti lvan Zelina (mjesto rada nije u potpunosti prilagodeno

osobama s invaliditetom)
Prijevoz na rad: u skladu s propisima za zaposlene u osnovnim isrednjim 5kolama
Vrsta ugovora: u8ovor o radu na odredeno vrijeme za Skolsku godinu 2074.12025.
Probni rok: 30 dana
Poaetak rada: nakon zavrietka natjetainog postupka iedukacije kandidata

UVJETI

. Zavrsena najmanje razina obrazovanja 4.2 HKO-a

. Nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi iz alanka 105. Zakona
o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjo.i ikoli (Narodne novine br. 87 lO8, 86/09, 92/70,
tosl7o,9olL7, t6/!2, 86/L2,94/13, Ls2/14, 7lr7 , 68118,98/19,64/20, 151/22, 7ss/23 i

156/23) idlanka 23. Zakona o osobnoj asistencui (Narodne novine br. 7V23)
. Punoljetnost

lznimno, na Natjeaaj se moie prijaviti i osoba koja ne ispuniava uvjet zavrsene najmanje razine
obrazovanja 4.2. HKO-a, ali ispunjava uvjet da ima zavrienu najmanje razinu obrazovanja 4.1. HKO-a i

zavrlen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoinika u nastavi, ali samo ako na
podrutju osnivaEa odgojno-obrazovane ustanove nije mogufe zaposliti pomoinika u nastavi, a to nije
u suprotnosti s interesima uienika s teikodama u razvoju.

POZEUNO:

Poitivanje razliiitosti, afinitet prema djeci s teikoiama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjeitine, podjednaka sklonost individualnom itimskom radu,
todnost u izvriavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost idosljednost.
Osnovna razina znanja stranog jezika (engleski jezik, njemafki jezik); iskuswo u neposrednom radu s

djecom s teikoiama u Gzvoju; iskustvo u volontiranju.

Pomoinik u nastavi ne moie prurati potporu tijekom odgojno-obrazovanog procesa svom tlanu
obitelji, osim kada na podrutju osnivaia odgojno-obrazovane ustanove nije moguie zaposliti
pomoinika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uaenika s teskoiama u razvoju.

l.



Na Natjeaaj se mo8u ravnopravno javiti kandidati oba spola. lzrazi koji se koriste u Natjeaaju, a imaju
rodno znadenje, koriste se neutralno iodnose jednako na muike iienske osobe.

t.

OPIS POSLOVA:

o Pomodnik u nastavi (PUN)- potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljufenosti, pomod u kretanju,
potpora pri uzimanju hrane ipiCa, potpora u obavljanju higijenskih potreba (samo u slulaju
nepostojanja adekvatne medicinske/njegovateljske pomoCi za obavljanje tih potreba), potpora
u obavljanju 5kolskih aktivnosti izadataka, suradnja s radnicima 5kole, roditel.iima/starateljima
te vrsnjacima u razredu radi osiguravanja razmjene informacija potrebnih za pratenje i

unaprealivanje rada s uienikom
. Struani komunikacijski posrednik (SKP) - pruiati komunikacijsku potporu u onom sustavu

komunikacije koji uaenik preferira, prlpremiti se za nastavu i neposredni rad s utenikom u
svrhu objalnjavanja/prevotlenja odredenih pojmova uEeniku prema uputama
uaitelia/nastavnika, pruiati potporu uaeniku pri uporabi radnih materijala i koriStenju
udibenika, dodatno obiasniti/prevesti pojmove uaeniku, poticati udenika na pisanje i

izraiavanje u onom sustavu komunikacije koji utenik preferira, a u skladu s utenikovim
mogudnostima isklonostima, poticati uaenika na suradn.iu s ostalim uCenicima, suradnja s

djelatnicima Skole ukljudenima u rad utenika kojem se pruia pomoi, suradnja s

roditeljima/starateUima te vrsnjacima u razredu radi osiguravanja razmjene informacija
potrebnih za pradenje iunapredivanje rada s uaenikom

5 odabranim PUN/SKP ;kole ie sklopiti ugovor o radu na odredeno, nepuno/puno radno vrijeme kojim
de se definirati medusobna prava iobveze.

Ugovor o radu s izabranim kandidatima sklopit ie se po donosenju Odluke o financiranju Projekta

Cjelovita prijava kandidata na Natjedaj sadrii:
. Prijavu kandidata
. Zivotopis
. Dokaz o struinoj spremi (neovjerena preslika)
. Dokaz o prebivaliStu (neovjerena preslika osobne iskaznice ili uvjerenja o prebivalistu)
. Dokaz da se ne vodi kazneni i istraini postupak (neovjerena preslika uvjerenja- ne starije od

60 dana od dana objave Natjetaja)

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposUavanju prema posebnim propisima duian je u prijavi

na Natjeaaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim

uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno tlanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i alanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. LzLl!7,98/L9,
8412t i 756/23l, alanku 48. f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92,
s7 192, 77192, 27 /93, s8193, 2/94,761e4, 1o8/9s, LO8/96, 82/07, r03/o3, 748h3 i e8/L9l, alanku 47.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), tlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji izapo3ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 757 /73,152/74,
39118 i 32l2}l i dlanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine br.

155/02, 47 /70, qO/tO i 93h11, duian se u prUavi na Natjefaj pozvati na to pravo te ima prednost u

odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapolljavanju u skladu s alankom 101. Zakona o
hrvatskim branitel,ima iz Domovinskog rata iilanovima njihovih obitelji i alankom 47. zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duian je priloiiti, osim dokaza o ispunjavanju
traienih uvjeta isve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
httos://branitelii.sov.hr /zaposliavanle-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaci.ii izapoSl.iavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na NatjeEaj duian je, osim
dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti idokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat kojise poziva na pravo prednosti prl zapolljavanju u skladu s dlankom 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina uz prUavu na Natjeaaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duian dokazivati svo.i status pripadnika nacionalne maniine.

Skola ima pravo uvida u originale dokumenta.

Prijave se podnose preporu.enom poltom na adresu Skole: Gunduliieva 2 A, 10380 Sveti lvan Zelina
ili predaju osobno u tajniswu Skole s naznakom ,,Ne otvara, - Natieaai - pomo6nik u nastavi"

Rok za predaju prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta: 8 dana od dana objave Natjeaaja na web
stranici tkole i HZZ-a

Nepotpune inepravodobne prijave nete se razmatrati.

Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete Natjeaaja bit 6e pozvani na selekcijski postupak koji
provodi 5kola.

lzabrani kandidat bit ie po potrebi upuien na lijeinitki pregled u ustanovu medicine rada u svrhu

dobivanja svjedodibe o zdravstvenoj sposobnosti i sanitarne knjiiice o demu odluduje Skola u kojojje
izabrani kandidat zaposlen.

lzabrani kandidat obavezan je, prije poaetka rada, pro6i program uvodenja u rad u vidu osposobljavanja
za rad kao pomoCnik u nastavi.

Osobni podaci kandidata obradit ie se iskljuiivo u svrhu provedbe Natjeeaja sukladno Zakonu o

provedbi Opie uredbe o zaititi podataka (Narodne novine br.42118 i Uredbe (EU) 2016/6791.

Dokumentacija dostavljena uz prijavu, ne vrada se kandidatima

Za sve informacije moiete se obratiti na:
- tel: 01/2050 047 (radnim danom od 7 do 14 sati)
- e-mail: ured@ss-dstrazimira-svetiivanzeli 4.5kole.hrn

uo
O rezultatima Natiedaja kandidati 6e biti obavije5teni u zakonskom roku.

KLASA: 112-02/24-01/9
URBROJ: 238-30-62-24-2
Mjesto i datum: Sveti lvan Zelina, 10. rujna 2024.
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