
Na temetju odredbi zakona o odgoju i obrazovaniu u osnovno, isrednjoi Skoli (,,Narodne novine,

broj 87/98, 86/09,92110, 105/10, 90/11, 16112,94113,152114,7t17,68/ 18,98/19, 64120,151t22,
156/23),dtanka 37. zakona o pta6ama u drZavnoi stuzbi iiavnim sluzbama (Narodne novine, broi

155/23), Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvietima za raspored i koeficiientima za obradun pta6e

u javnim stuZbama (,,Narodne novine", btoi22/241, Pravitnika o tiednim radnim obvezama uCitetja

istrudnih suradnika u osnovnoiSkoti (,,Narodne novine", broj 34114,40114 - ispr.,103/14 i 102/19].,

Pravitnika o strudno.i spremi i pedagosko-psihotoskom obrazovanju nastavnika u srednjem

Skotswu (,,Narodne novine", broi 1/96 i 80/99), Pravitnika o djetokruSu rada tajnika te
administrativno-tehnidkim ipomo6nim postovima koji se obav(iaju u sredn,oskotskoj ustanovi
(,,Narodne novine",, btol 2111) i dtanka 29. Statuta Srednie Skote Dragutina Strazimira, Skotski

odbor Srednje Skote Dragutina Straiimira, na siednici odrZanoj dana 28. svibnja 2024. donio je

PRAVILNIK O ORGANIZACIJI RADA

I SITEMATIZACIJI RADNIH MJESTA U

SREDNJOJ STOII OMCUTINA STRAZIMIRA

I. OP6E ODREDBE

etanak 1.

Ovim se Pravitnikom ureduje organizacija rada i sistematizaciia radnih mjesta u Srednioj Skoti

Dragutina Strazimira (u dat,njem tekstu: Skota).

e tanak 2.

l7jazi koji se koriste u ovom Pravitniku, a koii imaju rodno znaden,e koriste se neutralno iodnose

se iednako na muski i ienski rod.

II. ORGANIZACI.,A RADA

etanak 3.

U Skoti su ustroiene dviie stuZbe

1 . stru6no-pedagoska

2. ad ministrativno-tehni6ka.

Clanak a.

U strudno-pedagoskoj stuibi obavtiaju se odgojno obrazovni poslovi u svezi s izvodenjem

nastavnog ptana i programa, neposrednog odgoino obrazovnog rada s udenicima, aktivnosti u

sktadu s potrebama i interesima udenika te promican.ie strudno-pedagoskog rada Skote i ostati

strudno pedagoski postovi u sktadu sa zakonom, provedbenim propisima, godisn,im ptanom i

programom rada Skote iSkotskim kurikutumom.

etanak s.

U administrativno-tehnidkoi stuzbi obavtiaju se opci, pravni ikadrovski postovi, raeunovodsweni i

knjigovodsweni postovi, postovi vodenja i duvania pedagoske dokumentaciie i evidencije te



ostatih evidencija, postovi tehnidkog odriavanja i rukovan.ia opremom i uredajima, postovi

odrzavania distoee objekata i okotisa te drugi pomo6ni postovi u sktadu sa zakonskim propisima,
podzakonskim iprovedbenim propisima te godisnjim ptanom i programom rada Skote.

III. SISTEMATIZACI.lA RADNIH MJESTA

elanak 6.

Sistematizacija radnih m.iesta u Skoti obuhva6a vrste radnih miesta, nazive radnih mjesta, opis
postova, uviete za raspored na radna mjesta, razinu obrazovania ibroj izvrsitetia na radnim
mjestima.

Razina obrazovanja

elanak 7.

Radna mjesta mogu biti:

1. radna miesta l. vrste, za koieje uvjet zavrsen sveuditisni diptomski studii iti sveuditisni
integrirani priiediptomski idiptomski studij iti strueni diptomski studij (razina HKO-a

7.1 .sv iti 7.1.st.)
2. ftdna m,esta ll. vrste, za koia ie uvjet zavrsen sveuditisni priiediptomski studii iti strudni

priiediptomski studii (razna HKO-a 6.sv. iti 6. st)

3. radna miesta lll. vrste, za koja ie uvjet zavrseno sredn,oskotsko obrazovanje (razina HKO-

a 4.2 ili 4.1.].ili zavrsen kratki studij iti program za majstore (razina HKO-a 5)

4. radna miesta lV. vrste, za kola je uviet zavrseno osnovno obrazovan.je iti strukovno i
umietnidko obrazovanie (razina HKO-a 1 iti 2).

Vrste radnih mjesta

e lanak 8.

Radna miesta u Skoti su: posebno radno mjesto iostata radna miesta.

Posebno radno miesto u Skotiie rukovodece radno miesto: ravnatet, 2.

ostata radna miesta u Skoti su: nastavnik izvrsni savietnik, nastavnik savjetnik, nastavnik,
strukovni uditeti 2, strudni suradnik, ta,nik Skotske ustanove 1 , voditeti raeunovodstava u Skoti 1,

stru6ni radnik na tehnidkom odrzavaniu i 6ista6-spremad.

Posebno radno mjesto

e lanak 9.

1. NAZIV RAONOG MJESTA: RAVNATELJ 2

OPIS POSLOVA: predstavtja izastupa Skotu, obavtja poslove postovodnog istrudnog voditetja
skote, organizira i vodi rad skote, predtaZe Skotskom odboru statut i druge opie akle te financijski
ptan i potugodisnji igodisnji obraiun, odtu6u.ie o zasnivanju i prestanku radnog odnosa
zapostenika skote suktadno odredbama zakona o odgoju iobrazovaniu u osnovnoi isrednjoj skoti



te drugim propisima, ptanira rad, saziva ivodi sjednice ucitetjskog vijeda , odgovara za sigurnost
udenika, uditeua iostatih radnika, suraduje s udenicima, roditetjima , osnivadem i drugim

nadteznim stuibama te obavlja ostale postove prema zakonskim ipodzakonskim propisima i

statutu 5kote.

UVJETI: prema Zakonu o odgoju iobrazovaniu u osnovnoj isrednioj Skoti

RAZINA OBRAZOVANJA: radno miesto l. vrste

BROJ IZVRSITELJA: 1

Ostala radna mjesta

elanak 10.

NAZIV RADNOG MJESTA: NASTAVN IK - IZVRSNI SAVJETNIK

UVJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovan.iu u osnovnoi i sredn.io.i Skotite Pravitnika o strudnoj
spremi i pedagoSko-psihotoSkom obrazovanju nastavnika u sredniem Skotstvu.

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta l. i ll. vrste

BROJ IZVRSITEUA: 1

Napomena: broj lzvrsitetja ovisi o napredovaniu u6itetia suktadno Pravitniku o napredovanju

uditetja, nastavnika, strudnih suradnika iravnatetia u osnovnim isredn.iim Skotama iudenidkim

domovima (NN br. 68/19, 60120,32121]..

2. NAZIV RADNOG MJESTA: NASTAVNIK - SAVJETNIK

UVJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnol i srednjoj Skotite Pravitnika o stru6noi

spremi i pedagoSko-psihotoskom obrazovanju nastavnika u srednjem SkotsNu'

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta L i ll. vrste

oPtS POSLOVA: izvodenje nastave i drugih obtika neposrednoga odgoino obrazovnog rada,

razrednidki postovi te ostati postovi koii proiztaze iz naravi i kotidine odgoino obrazovnog rada s

u6enicima, obavtjanje aKivnosti i postova iz nastavnog ptana iprograma, godiSnjeg ptana i

programa , Skotskog kurikutuma te mogu6nost obavtjanja posebnih postova koji ptoizlaze iz

ustroja rada Skole.

1

BROJ IZVRSITEUA: 1

OPIS POSLOVA: izvodenie nastave i drugih obtika neposrednoga odgojno obrazovnog rada,

razrednidki postovi te ostati postovi ko.ii proiztaze iz naravi i kotioine odgo.ino obrazovnog rada s

uoenicima, obavtjanie aKivnosti ipostova iz nastavnog ptana iprograma, godisnjeg ptana i
programa, Skotskog kurikutuma te mogudnost obavtjania posebnih postova koii proiztaze iz

ustroia rada 5kole.



Napomena: broj izvrsitetja ovisi o napredovanju u6itetja sukladno Pravitniku o napredovaniu
ucitetja, nastavnika, strudnih suradnika iravnatetja u osnovnim isredn,im skotama iuaenidkim
domovima (NN br. 68/19, 60120,321211.

3. NAZIV RADNOG MJESTA: NASTAVNIK

UVJETI: prema Zakonu o odgoiu i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoti i Pravitnika o strudnoi
spremi i pedagosko-psahotoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skotstvu.

OPIS POSLOVA: izvodenie nastave i drugih obtika neposrednoga odgojno obrazovnog rada,

razrednidki postovi te ostati postovi koji proiztaze iz naravi i kotidine odgoino obrazovnog rada s

udenicima, obavtianje aktivnosti iposlova iz nastavnog plana iprograma, godisnjeg ptana i

programa, Skotskog kurikuluma te mogudnost obavuania posebnih postova ko.ii proiztaze iz

ustro.ia rada skote.

RAZINA OBRAZOVANJA: radna m,esta l. i ll. vrste

BROJ IZVRSITEUA:36

Napomena: Broi izvrsitetia uwrduje se podetkom svake Skotske godine na temetiu Pravitnika o

tjednim radnim obvezama uditetia istrudnih suradnika u osnovnoj Skoti iOdtuke Upravnog odieta
za obazovanie Zagrebacke Zupaniie o ustroiu i broiu razrednih od.ieta za tu Skotsku godinu.

4. NAZIV RADNOG MJESTA: STRUKOVNI UEITELJ

UVJETI: prema Zakonu o odgoju iobrazovanju u osnovnoj i sredn.loj Skoti i Pravitnika o strudnoj
spremi i pedagoSko-psihotoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolswu.

OPIS POSLOVA: izvodenie nastave i drugih obtika neposrednoga odgojno obrazovnog rada,
razrednidki postovi te ostali poslovi koji proiztaze iz naravi ikotidine odgojno obrazovnog rada s

udenicima, obavtjanie aKivnosti ipostova iz nastavnog ptana iprograma, godisnjeg ptana i

programa, Skotskog kurikutuma te mogudnost obavtianja posebnih postova koii proiztaze iz

ustroja rada skote.

RAZINA OBRAZOVANJA: radna mjesta lll. vrste

BROJ IZVRSITEUA:2

Napomena: Broj izvrsiteua uwrduje se pobetkom svake Skotske godine na temetju Pravitnika o
tjednim radnim obvezama u6itetja istrudnih suradnika u osnovnoj Skoti iOdtuke Upravnog odieta
za obrczovanie Zagrebadke Zupanije o ustroiu i broiu razrednih odjeta za tu Skotsku godinu.

5. NAZIV RADNOG MJESTAI STRUENI SURADNIK

-pedagog

-psihotog i

-kniiZnidar



OPIS POSLOVA STRUONOG SURADNIKA PEDAGOGA:

neposredni odgojno obrazovni rad s ucenicima, obavtjanie strudno razvojnih idrugih strudnih
postova u sktadu sa zahtjevima struke te obavtjanje ostatih postova ko.ii proiztaze iz neposrednog
odgojno obrazovnog rada iti drugih propisa.

Strudni suradnik pedagog ptanira i programira rad, priprema se iobavtia poslove u pedagoskom

radu, analizira ivrednuie djetotvornost odgojno-obrazovnog rada Skote isudjetuje u analizi
rezuttata odgojno-obrazovnog procesa, sudietuje u izradi godisnjeg ptana i programa rada Skote i

Skotskog kurikutuma, sav,etuje i pomaze u radu ueitetjima, drugim strudnim suradnicima i

roditetjima, sudietuie u izrican,u pedagoskih mjera, predlaze mjere za pobotisan,e, identificira i

prati udenike s posebnim odgoino-obrazovnim potrebama, izraduje i provodi preventivne
programe, vodi odgovarajuiu pedagosku dokumentaci.lu, suraduie s ustanovama, strudno se

usavrsava te obavtia druge postove na unapredivaniu i razvoju odgo.lno-obrazovne djetatnosti
Skote.

OPIS POSLOVA STRUENOG SURADNIKA SOCUALNOG PEDAGOGA:

neposredni odgojno obrazovni rad s udenicima, obavtianje strudno razvoinih idrugih strudnih
postova u sktadu sa zahtjevima struke te obavtian.le ostatih poslova koji proiztaze iz neposrednog
odgojno obrazovnog rada iti drugih propisa.

Strudni suradnik strudn.iak edukacijsko-rehabititacljskog profita ptanira i programira rad, priprema

se iobavtja poslove u neposrednome odgojno-obrazovnom radu s ueenicima, sav,etuie ipoma2e
u radu uditetjima istruanim suradnicima te ostatim zapostenicima Skote u svezi s postupcima u

radu s djecom s posebnim potrebama, pomaze uditetjima u izradi primjerenih programa,

didaktidkih i nastavnih sredswa, suraduie, savietuje i pomaze roditetjima uienika s te5ko6ama u

razvoju, anatizira ivrednuje djetotvornost odgojno-obrazovnog rada, strudno se usavrsava,

suraduje s ustanovama, vodi odgovaraiuiu pedagosku dokumentaciju i udenidke dosjee,

sudietuie u radu povjerenswa za upis diece u osnovnu 5kotu, obavtia postove na prevenciii
poremeiaja u ponasaniu, izraduje i provodi preventivne programe te obavtja druge postove na

unapredivanju i razvoju odgo.ino-obrazovne djelatnosti 5kote.

OPIS POSLOVA STRUONOG SURADNIKA KNJIZNIOARA:

neposredni odgo.ino obrazovni rad s udenicima, obavtjanie strudno razvojnih idrugih struanih
postova u sktadu sa zahtievima struke te obavtianje ostatih postova koii proiztaze iz neposrednog

odgojno obrazovnog rada iti drugih propisa.

Strudni suradnik knjizni6ar ptanira iprogramira rad, priprema se iobavtia poslove u odgojno-

obrazovnom radu, potide razvoi ditatadke kutture i osposobtiava korisnike za inteleKuatnu
proradu izvora, sudietuje u formiranju muttimedijskoga sredista Skote kroz opremanje strudnom

titeraturom, drugim izvorima znania i odgovarajuiom odgoino-obrazovnom tehnikom, prati

znanstveno-strudnu titeraturu, izraduie anotaciie i tematske bibtiografije te potioe udenike,

u6itetje istrudne suradnike na koristenje znanstvene i strudne titerature, obavtia strudno-

kniizniane poslove te postove vezane uz kutturnu iiavnu dietatnost skote, suraduie s mati6nim

stuzbama, kniiznicama, kniizarima i naktadnicima, strudno se usavrsava te obavtia druge poslove

vezane uz rad Skotske knjiinice.



UVJETI: prema Zakonu o odgoju iobrazovanju u osnovnoi isrednjoj Skotite Pravitnika o strudno.i

spremi i pedago6ko-psihotoskom obrazovaniu nastavnika u srednjem Skotswu.

RAZINA OBRAZOVANJA: radna m.iesta l. vrste

BROJ IZVRSITELJA:

. strudni suradnik pedagog: 1

. strucni suradnik sociiatni pedagog: 1

. strudni suradnik knjiznidar: 1

6. NAZIV RADNOG MJESTA: TAJNIK SKOLSKE USTANOVE 1

OPIS POSLOVA: normativno pravni postovi, kadrovski postovi, op6i i administrativno -anatitidki
postovi, sudietovanje u pripremi sjednica ivodenje dokumentaciie Skotskog odbora, vodenie
evidencije o radnom vremenu administrativno -tehnidkih i pomoinih radnika ,administrativni
postovi koii proiztaze iz godiSnjeg ptana i programa rada Skote i ostati postovi propisani Pravitnikom
o dietokrugu rada tainika te administrativno-tehni6kim i pomo6nim postovima koji se obavtjaju u

srednjoSkotskoj ustanovi.

UVJETI: prema Zakonu o odgoiu iobrazovanju u osnovnoj isrednjoi Skoti zavrsen:

a) sveuditisni integrirani prijediptomski idiptomski studij pravne struke iti strudni diptomski studij
javne uprave,

b) strucni priiediptomski studii upravne struke, ako se na natiedaj ne javi osoba iz todke a).

RAZINA OBRAZOVANJA: radno m,esto l. iti ll. vrste

BROJ IZVRSITELJA: 1

7. NAZIV RADNOG M'ESTA: VODITEU RAEUNOVOOSWA U SKOLI 1

OPIS POSLOVA: organiziranie ivodenie radunovodswenih i knjigovodstvenih postova, vodenje
postovnih knjiga prema vaZedim propisima, kontrola obraduna i isptate putnih natoga,
sastavljanje godiSniih i periodi6nih financijskih te statistidkih izvjeStaja, izrada prijedtoga
financijskog ptana prema programima i izvorima flnancirania u suradnii s ravnatetjem ipradenje
njihovog izvrsavania, priprema godisnieg popisa imovine, i ostatih postova vezanih uz tai popis te
obavtianje osta[ih postova prema Pravitniku o d.ietokrugu rada tajnika te administrativno-
tehni6kim i pomo6nim postovima koii se obavtiaju u srednjoskotskoi ustanovi.

UVJETI: zavrsen:

a) sveuditiSni integrirani priiediptomski idiptomski studij ekonomiie iti strueni diptomski studij
ekonomije,

b) strudni prijediptomski studii ekonomije, ako se na natieeaj ne javi osoba iz to6ke a).

RAZINA OBRAZOVANJA: radno miesto t. iti . vrste

BROJ IZVRSITEUA: 1



8. NAZIV RADNOG M,IESTA: STRUENI RADNIK NA TEHNIEKOM ODRZAVANJU

OPIS PoSLOVA: rukovodi ibrine o radu kottovnice, toptinske stanice idrugih uredaja grijania,

obavtia popravke, odrzava pritaz iutaz u skotu, postove odrzavanja objeKa Skote iniezina okotisa,
obavtia postove dezurswa te druge postove koii proizlaze iz godisnieg ptana iprograma rada
osnovne 5kote.

UVjETI: zavrsena srednja Skota tehnidke struke, potoien strudni ispit za rukovatelia centratnog
gri.iania prema Pravitniku o postovima upravtjania i rukovanja energetskim postrojen,ima i

zdravstvena sposobnost za obavtjan.ie postova s posebnim uvjetima rada.

RAZINA OBRAZOVANJA: radno miesto lll. vrste

BROJ IZVRSITELJA: 1

9. NAZIV RADNOG M'ESTA: EISTAE.SPREMAE

OPIS POSLOVA: postovi di56enja iodriavanja pritaza iutaza u Skotu, Skotskih udionica, kabineta,
radionica, sanitarnih dvorova, hodnika, stubista, svtadionica, blagovaonice, Skotske sportske
dvorane i drugih prostori.ia Skote ivanjskog okotisa, disienja i odriavanja vrata, namiestaja,

sagova, prozorskih iostatih stakata, a prema potrebi obavtia iposlove dezurstva idostavuada te

druge postove koji proiztaze iz godisniega ptana i programa rada skote.

UVJETI: zavrSena osnovna Skota

RAZINA OBRAZOVANJA: radno mjesto lV. vrste

BROJ IZVRSITEUA:3

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Ctanak 11.

ovaj Pravitnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na ogtasnoj ptodi Skote Srednje Skote

Dragutina StraZimira.

KLASA: 01 1 -03124-0212

U RBROJ : 238-30 -62-24-1

Sveti lvan Zetina,28. svibnia 2024. godine

Preclsiednica skotskog odbora:
\io-r)irr,.r. k"Jr".^-

Maftina Madzarac, diPt. ing.



Ovaj Pravitnikje objavtien na ogtasnoi ptodi Srednje Skote Dragutina Strazimira dana 29. svibnja
2024. godine, a stupio je na snagu dana 6. tipnja 2024. godine.
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